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CONSULTATION FORMALISÉE 



ANNEXE 2 - DOSSIER DE RÉPONSE TECHNIQUE
[bookmark: _Hlk134704476]ETUDE DE FAISABILITÉ SUR LA RÉVISION DU FONDS DE GARANTIE POUR LES INDUSTRIES CULTURELLES (FGIC) EN TUNISIE


	


PLAN DE RÉPONSE POUR L’OFFRE TECHNIQUE


	





Toutes les réponses fournies dans ce document concernent uniquement les aspects techniques, méthodologiques et administratifs. Se référer aux termes de référence pour les spécifications techniques minimales.


	1. PRÉSENTATION DU CANDIDAT

	Nom de l’entreprise/de la/du candidat.e
	


	Adresse de l’entreprise/de la/du candidat.e
	

	Nom et coordonnées complètes de la personne responsable du dossier
	


	Statut juridique
	





	Année de création de l’entreprise / d’obtention du statut d’auto-entrepreneur de la/du candidat.e
	

	Effectifs
	

	Historique des relations avec l’OIF
	

	2. RÉFÉRENCES ET EXPÉRIENCES

	Pôles de compétences de la société/de la/du candidat.e (à décliner)

	




	· Dans l’objectif de démontrer votre expérience et votre capacité à mener efficacement la mission, présenter brièvement les projets d’assistance à maîtrise d’ouvrage les plus pertinents pour l’aide à la conception d’un mécanisme de garantie à destination d’opérateurs culturels et créatifs.
· Déclinez notamment vos compétences, vos certifications, vos clients et vos expériences en matière de collecte et d’analyse de données de terrain ainsi que de formulation de politiques et de rédaction de documents opérationnels pour le secteur public et parapublic. 
· Déclinez également vos expériences pertinentes pour la réalisation de la mission sur le continent africain.
· Si possible, joignez à votre offre tout document permettant de donner un aperçu concret de ces compétences et expériences. 

	




	3. Description de l’offre technique pour la réalisation de la prestation 

	Cette partie peut faire l’objet, en tout ou partie, d’un document séparé.

	
Présentation de l’équipe (le cas échéant)

· Indiquez le nom, la fonction, les coordonnées du Chef de projet
· Indiquez le nom, la fonction, les coordonnées et le rôle prévu pour chacun des autres intervenants projet : 

Joindre les curriculum vitae de chaque membre de l’équipe chargée du projet et les éléments prouvant leur expertise et leurs compétences dans le domaine concerné par ce projet


	Noms
	Fonctions
	Coordonnées
	Rôles sur le projet

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
Compréhension globale du projet
· Indiquez la vision globale que vous avez du projet et votre compréhension des enjeux de la problématique qui se pose ainsi que de la prestation demandée par l’OIF. 


	




	Méthodologie

	· Déclinez la démarche projet que vous comptez mettre en œuvre pour la réalisation de ce projet dans les règles de l’art. 
· Donnez les détails de la démarche que vous préconisez pour cette assistance à maîtrise d’ouvrage, notamment les méthodes et les outils que vous comptez utiliser tout au long de la mission qui vous est proposée ;
· Précisez les grandes phases de la réalisation de la mission et le calendrier associé.

	




	· Autres points importants inhérents à votre démarche et méthodologie

	




	4. RESPONSABILITE SOCIETALE ET ENVIRONNEMENTALE


	· Le prestataire doit indiquer clairement ses engagements en faveur du respect des normes sociales et environnementales et, plus largement, du développement durable, les certifications et labels éventuellement obtenus en la matière par le prestataire et les mesures visant à limiter l'empreinte carbone et à émettre le moins de gaz à effet de serre possible dans l’exécution des prestations.

	




	5. Dossier administratif à fournir

	Joindre le dossier administratif complet de votre société/statut et ses/vos habilitations à fournir le type de services demandé.
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